
ベトナム人大学生との出会いを届けたい！

－インターンシップ制度活用のすすめ

公益財団法人アジア・アフリカ文化財団

理事長 木村実季

当アジア・アフリカ文化財団は公益法人として社会教育・学校教育などの

事業を展開するかたわら、国際交流事業としてアジア諸国との人材交流の活

動を行っております。

近年において、当財団と交流のある複数のベトナム国の大学から、日本に

おけるインターンシップの実現に期待する旨の要望が寄せられています。当

財団はこの要望に応えるべく、日本ではあまり知られていないインターン

シップ制度の周知活動に着手いたしました。

ここにご紹介するインターンシップ制度は、ベトナムの大学に在籍する大

学生を対象に日本での就業体験を提供するものです。この制度はベトナム側

にとっては大学の教育プログラムの一環ですが、少子化に伴う人材不足とい

う問題を抱える日本社会にとっては、良質な外国人材との出会いを実現する

有意義な制度だといえます。

当法人は、ベトナム人大学生の就業体験の〝場〟を提供して下さる日本企

業様を広く募ります。ご検討願いたく存じます。
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